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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MAGNANO SAN LIO VINCENZO 

Indirizzo  47/E VIALE XX SETTEMBRE   95128     CATANIA     ITALY 

Telefono  095 7595173 

Fax  095 7595840 

E-mail  v.magnano@alice.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  07.12.1953 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL GENNAIO 2004 AD OGGI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DI RADIOLOGIA DIAGNOSTICA ED 

INTERVENTISTICA  ARNAS GARIBALDI DI CATANIA 

DAL 2000 AL 2004 DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DI RADIOLOGIA DIAGNOSTICA ED 

INTERVENTISTICA DELL’OSP. S. VINCENZO DI TAORMINA (ME) 

DAL 1995 AL 2000 TITOLARE DI MODULO DI INTERVENTISTICA  PRESSO L’AZIENDA OSP. CANNIZZARO DI 

CATANIA 

DAL 1990 AL 1995 AIUTO RESPONSABILE PRESSO L’U.O. DI RADIOLOGIA DELL’AZ. CANNIZZARO DI 

CATANIA 

DAL 1978 AL 1990 MEDICO INTERNO PRESSO L’ISTITUTO DI RADIOLOGIA DELL’UNIVERSITA’ DI CATANIA  

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione Garibaldi Catania Piazza S. Maria di Gesù 

- Catania 

• Tipo di azienda o settore  ARNAS  

• Tipo di impiego  Direttore Struttura Complessa 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  Il sottoscritto a partecipato a svariati corsi di perfezionamento su argomenti di Radiologia 

Interventistica e Tomografia Computerizzata 

Specializzazione in Radioterapia Oncologica 1987 

Specializzazione in Radiologia Diagnostica 1983 

Laurea in Medicina e Chirurgia 1979 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

  

Il sottoscritto si occupa prevalentemente di Tomografia Computerizzata e Radiologia 

Interventistica Vascolare ed Extravascolare 

Nell’ambito dell’attività di Diagnostica Radiologica il sottoscritto ha acquisito negli anni una 

notevole esperienza, specie nel campo della Tomografia Computerizzata, esperienza che a 

livello nazionale gli è stata riconosciuta con il conferimento nel biennio 2006-2008 della carica di 

Presidente della Sezione di Tomografia Computerizzata della SIRM(Società Italiana di 

Radiologia Medica) 

Nell’ambito dell’Interventistica Radiologica vascolare ed extravascolare di cui si occupa dal 1979, 

ha eseguito oltre 20.000 procedure. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Professore a Contratto per il Corso Integrativo di “Diagnostica per immagini 
integrata in patologia vascolare” nell’ambito delle materie del III anno della 
Scuola di Specializzazione di Radiologia Medica negli anni accademici 1990-91, 
91-92 e 92-93  
Insegnamento presso la Scuola di Specializzazione in Radiologia Diagnostica 
dell’Università di Catania in “Radiologia Interventistica Extravascolare” per gli 
anni accademici 2006-2007, 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010, 2010-
2011.2011-2012, 2012-2013, e “interventistica nelle urgenze” 2013-2014, 2014-
2015 
Insegnamento presso la Scuola di Specializzazione in Endocrinologia 
dell’Università di Catania in “Radiologia Diagnostica in ambito Endocrinologico” 
per gli anni accademici 2006-2007, 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010, 2010-
2011, 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 

 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
 

Madrelingua  ITALIANO  

 

 

ALTRE LINGUA 
 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello:  buono ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: buono ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello:  buono ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 La Direzione di una Struttura Complessa prevede di doversi relazionare con numerose figure 

professionali di vari livelli ed ambiti che confluiscono nella S.C. 

Ne deriva la assoluta necessità di relazionarsi con tutto il personale interno ed esterno all’U.O. al 

fine di promuovere un clima lavorativo fondato sulla collaborazione e sul gioco di squadra. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 In quanto Direttore di Struttura Complessa non si può non possedere capacità organizzative 

affinate negli anni anche grazie a corsi formativi e manageriali specifici. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 La Radiologia in quanto tale richiede una adeguata conoscenza dei sistemi informatici che sono 

alla base di qualsiasi sistema di acquisizione e visualizzazione di immagini. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Il sottoscritto ha partecipato nel corso degli anni a numerosi studi clinici tra i quali: Studio Bayer 

NSCLC, Studio Bayer STORM-HCC, Studio Guerbet Secure, Studio MIOT. 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs 196 del 30 giugno 2003 

 

 

   

           

 

 

CF: MGNVCN53T07C351O 
 

 

 

 

 Catania 08.03.2016         Dott. Vincenzo Magnano San Lio 


